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پس زمینه

همزمان با گزارش تداوم مبارزه کارگران نفت در ایران، شایسته اس��ت ک��ه ب��ه خوانن��دگان خ��ود پ��س زمین��ه

گسترده تر آنرا یادآوری کنیم. کل طبقه کارگر در ایران در حال حاضر ب��ا ی��ک بح��ران مض��اعف م��واجه اس��ت؛

ترکیبی از پیامد های همه گیری و بحران شدید اقتصادی که البته تنها بخشی از آن، بخاطر تحریم اقتص��ادی

ایالت متحده است. همزمان با خشکسالی و کمبود آب که سراسر کشور، از خوزستان ت��ا دری��اچه ارومی��ه

 نف��ر اع��دام ش��ده ان��د.۱۴۱) از زم��ان روی ک��ار آم��دن ابراهی��م رئیس��ی بی��ش از ۱در آذربایجان را فراگرفته (

جاسوسان دولتی و ماموران مخفی در تمام جنبه های زن��دگی ( از جمل��ه کمیت��ه ه��ای اعتص��اب ک��ارگران)

ورود می کنند. با این حال، علیرغم سختی های عظیمی که کارگران روزان��ه ب��ا آن روبه رو می ش��وند (ح��دود

 میلیونی در فق��ر مطل��ق زن��دگی می کنن��د، و ت��ورم اکن��ون ب��ه ط��ور رس��می۸۵ میلیون نفر از جمعیت ۲۶/۵

  درصد رسیده است ) بیشتر و بیشتر وادار میشوند تا دست به اعتراض بزنند. تنها در همی��ن۴۵حداقل به 

 ش��هر دیگ��ر۴۴مهرماه می دانیم که کارگران هفت تپه دوباره به مبارزه برخواس��ته ان��د. معلم��ان در ته��ران و 

) علیرغم ادامه بایکوت خبری رسانه ه��ای جه��انی، آنه��ا از مب��ارزات ک��ارگران2دست به تظاهرات زده اند. (

نفت الهام گرفته اند.

http://www.leftcom.org/


ادامه مبارزه.. 

) زم��انی ک��ه اعتص��اب ب��ه هش��تاد و3 س��پتامبر،، (۱۰پس از آخرین گزارش مان از اعتصاب کارگران نف��ت در 

 ش��هریور، ش��ورای س��ازماندهی21 خ��رداد ش��روع ش��د)، در ۲۹ز ۱یکمین روز خ��ود رس��یده ب��ود (اعتص��اب 

 را با عنوان «دستاوردهای ما چه بوده اس��ت؟ ص��ادر ک��رد۲۰اعتراضات کارگران قراردادی نفت بیانیه شماره 

که ما در اینجا منتشر می کنیم. با این حال، بعد از صدور آن بی��انیه، گ��زارش ش��ده ک��ه بخش��ی از ک��ارگران

)4 همبستگی با ک��ارگران نف��ت ای��ران (۱۲مجددا به اعتصاب پیوسته اند. ما در مقدمه خود در بیانیه شماره 

رویکرد شورا را در قبال این موضوع پخته، مدبرانه و در راستای وحدت کارگران ارزیابی کردیم. با وجود اینک��ه

هنوز نمی توان از پیروزی در هیچ شکل و شمایلی صحبت ک��رد، ام��ا ص��حت سیاس��ت ش��ورا در برخ��ورد ب��ا

«انشقاقی» که در صفوف اعتصاب شکل گرفته بود را، اکنون میتوان تائید کرد. اکثر ک��ارگران در اع��تراض ب��ه

پیمانکارانی که به وعده های خود عمل نکردند، حال بدون هیچ گونه حاشیه سازی که ممکن بود در غی��اب

این سیاست پیش می آمد، دوباره به صفوف اعتص��اب پیوس��ته ان��د. در زی��ر تع��دادی از ای��ن روی��دادها را ک��ه

)5توسط شورا گزارش شده است فهرست می کنیم.(

علیرغم مشکلت طاقت فرسایی که این کارگران روزانه با آنها دس��ت پنج��ه ن��رم میکنن��د، ت��ا ب��دان ح��د ک��ه

) ب��ا هم��ه ای��ن اوص��اف آنه��ا توانس��ته ان��د ک��ه6چندین کارگر در روزهای اخیر دست به خودکشی زده ان��د،(

صفوف خود را یکپارچه نگهداشته و در دام توهماتی که جریانات ضد کارگری مدام می پراکنند نیفتند. بعنوان

یک نمونه میتوان به بازدی��د اخی��ر ریی��س جمه��ور جدی��د، ابراهی��م رئیس��ی از منطق��ه جن��وب ج��ائیکه بیش��تر

کارگران اعتصابی کار میکنند یاد کرد. با روی کار آمدن رئیسی، تبلیغات وسیعی از طرف نیروهای ارتج��اعی

” ضد امپریالیست” رژیم بدین مضمون شروع شد که دولت جدید با حمایت از خلع ید از بخش خصوص��ی در

هفت تپه و نیز احتمال حمایت از ملی کردن چند کارخانه که قبل به بخش خصوص��ی واگ��ذار ش��ده بودن��د و

رسوایی فساد مالی همه آنها زبانزد ع��ام م��ردم ب��ود، گوی��ا ح��امی ک��ارگران اس��ت. ک��ارگری از اعتص��ابیون،

اعتراض خود را به هرگونه خوشامد گویی به رییس جمهور، طی یاداشتی به شورا چنین نوشت:  :

" قرار است ابراهیم رئیس��ی ت��ا روز جمع��ه س��فری ب��ه بوش��هر داده باش��د و س��ری ه��م ب��ه
عسلویه و سایت های پالیشگاهی و پتروشیمی بزند.  از ترس  برپایی تجمع اعتراضی فضا
را دارند امنیتی میکنند  که کسی جیک نزند  و  در ح��الیکه م��ا ک��ارگران پ��روژه ای پیم��انی در
نفت بیش از س��ه م��اه اس��ت ب��رای پ��ایه ای تری��ن مطالب��ات خ��ود در اعتراض��یم، س��ردمداران
گروههای موسوم به پایپینگ با ژست مطالبه گری و ردیف ک��ردن یکس��ری از خواس��تهای م��ا
کارگران عمل با این فضای امنیتی همراه��ی ک��رده و هم��ه را ب��ه س��کوت دع��وت میکنن��د.  از
جمله در پست های خود در این گروه چنین نوشته ان��د:"از تم��ام ص��نعتگران ک��ه در عس��لویه
حضور دارند  می خ��واهیم آم��اده باش��ند ت��ا روز جمع��ه بتوانن��د ب��ا ری��س جمه��ور دی��دار ک��رده و
مشکلت جامعه کارگری را   به رییس جمهور محترم انتقال دهند".  در ادامه ب��ا ردی��ف ک��ردن
یکسری از مطالبات ما کارگران برای اینکه ساکتمان کنند مینویسند:"پس روز جمعه باید بفکر
کار و حضور و ثب��ت انگش��ت و فی��س زدن نب��ود ،هم��ه ب��اهم ب��ه دی��دار ری��س جمه��ور بروی��م و
مشکلت رو  بیان نماییم. روز جمعه از ریس جمهور محبوب و مردمی  س��ید مظلوم��ان و ی��اور

)"7رهبر می خواهیم که به مشکلت صنعتگران ورود پیدا کرده و حق خود را فریاد زنیم . (

شورای کارگران بدینگونه پاسخ داده است  

"ما به پیشواز نمیرویم، ما مطالبه گریم 

قرار است ابراهیم رئیسی و مقاماتی از حکومت  سفری به بوشهر داده باشند و در پانزدهم
مهرماه سری هم به عسلویه و سایت های پالیشگاهی و پتروشیمی بزنند. ما ب��ه پیش��واز

نمیرویم. ما مطالبه گریم و برنامه مان به مناسبت این روز به قرار زیر است: 

- برنامه ما بر پا یی تجمعات اعتراضی در عسلویه و کنگان و در همه مراکز نفتی در بوشهر۱
است بخاطر اینکه  با گذشت  بیش از سه ماه هنوز خواستهایمان بی جواب مانده است. _



- برنامه ما نوشتن خواسته هایمان بر روی بنر ها و بدست گرفتن آنها و بلن��د ک��ردن ص��دای۲
رسای اعتراضمان به این همه بی حقوقی است. 

- ما مذاکره نداریم. خواستهایمان را هم قبل اعلم کرده ایم. باید دستمزدهای ما به می��زان۳
درخواستی ما افزایش یابد. باید بیست روز کار و ده روز مرخصی اجرایی شود و در این رابطه
بویژه از اعتراضات همکارانمان در عسلویه و کنگان که هیچگونه جوابی نگرفته اند، پشتیبانی
میکنیم. ما تاکید میکنیم که باید دستمزدها بموقع پرداخ��ت ش��وند و بای��د خوابگاهه��ا و وض��ع
غذا و ایمنی محیط کار بهبود جدی پیدا کنند. در عین حال ما نی��ز همص��دا ب��ا همک��اران ارک��ان
ثالثی خود در پتروشیمی  ماهشهر بر قراردادهای مستقیم کاری بعنوان حق مس��لم خ��ود و

برچیده شدن بساط پیمانکاران تاکید داریم.
همه با هم و متحدانه آماده باشیم. اعتراضات ما تا رسیدن ب��ه خواس��تهایمان ادام��ه خواه��د

داشت. 
)"8 مهر (۱٤شورای سازماندهی اعتراضات کارگران پیمانی نفت -

 ۲۰بیانیه شماره 

"وضعیت کارگران اعتصابی چگونه است؟
 دستاوردهایمان چه بوده است؟

بیش از هشتاد روز از اعتصاب ما کارگران پروژه ایی _ پیمانی نف��ت میگ��ذرد، وض��عیت چگ��ونه
است؟  دستاوردهایمان چه بوده است؟  اینها س��والتی اس��ت ک��ه میکوش��یم ب��ه آن پاس��خ

دهیم.

بنا بر گزارشات ما هم اکنون بسیاری از شرکت ها فعالیتشان را با نیروی بسیار ک��م  ش��روع
کرده اند. این درحالیس��ت ک��ه از یکس��و بعض��ا  همک��ارانی ک��ه ب��ا دادن  وع��ده ه��ایی از س��وی

پیمانکاران، به کار بازگشته اند. 
وقتی در محل با خلف وع��ده ه��ا روب��رو میش��وند ک��ار را ت��رک ک��رده و دوب��اره ب��ه اعتص��اب ب��از
میگردند. نمونه ی بارز آن در همین روزهای اخیر از سر گرفته ش��دن اعتص��اب در پتروش��یمی

 در پالیش��گاه اص��فهان و ک��ارگرانODCCکاویان، بازگشت به اعتصاب همکاران ما در شرکت  
 است. ۱۴شاغل در شرکت تناوب در فاز 

 وق��تی ب��ا ب��د عه��دی۱۳ در ف��از Pome نف��ر از همک��اران م��ا در ش��رکت ۱۳۰در همی��ن رابط��ه 
پیمانکاران روبرو شدند دست به تجمع زدند. _

بدین ترتیب بخش بزرگی از همکاران اعتصابی ما هنوز به کار بازنگش��ته ان��د و ض��من گرفت��ن
مشاغلی موقت ب��رای گ��ذران در ای��ن ای��ام اعتص��اب، ب��ه پیمانک��اران فش��ار م��ی آورن��د ک��ه ب��ا

قبولندن مطالبات خود، به کار برگردند. 

آن بخشی هم که زیر فشار اعتصاب سراسری ما، به کار بازگشته ان��د هم��انطور ک��ه اش��اره
کردیم در صورت خلف وعده، کار را ترک کرده و به اعتصاب برمیگردند. 

بخشی دیگر هم که بر مبنای توافقاتی که در محل  دارند کار میکنند و از مطالبات خود کوت��اه
نم��ی آین��د و در همی��ن م��دت پیگی��ر اجرای��ی ش��دن مطالب��اتی چ��ون واکسیناس��یون هم��ه ی
کارگران، پرداخت حقوق های معوقه ، بهب��ود وض��عیت کمپه��ا و غ��ذا و... ش��ده ان��د و یک��ی از

 نفر نباید اسکان یابند و باید وض��ع بهداش��ت و۴مطالباتشان اینست که در هر اطاق بیش از 
امکانات زیستی آنها بهبود لزم را پیدا کند. 

در این روزها امید پیمانکاران به اینست که با پایان گرمای سوزان تابستان، از مهر ماه بتوانند
کارگران جدید را به کار گیرند و کار  پروژه هایشان را با نیروی کافی پیش ببرند. 

اما نکت��ه ی مه��م اینجاس��ت ک��ه ک��ارگر جدی��دی ه��م ک��ه وارد ک��ار میش��ود در همی��ن فض��ای
اعتراضی محیط های کار، اشتغال خود را آغاز میکن��د و عمل  آنه��ا نی��ز در مطالب��ات و اع��تراض
کارگرانی که در محل مطالبه گرند و پیگیر خواستهایشان هستند، شریک و همراه میشوند و
راهی ج��ز همراه��ی ندارن��د. ب��دینگونه  دیگ��ر دس��ت  پیمانک��اران ب��از نیس��ت ک��ه هرگ��ونه ک��ه
بخواهند در محیط های کار عمل کنن��د  و ت��ا همی��ن ج��ا م��ا ب��ا اعتص��ابمان آنه��ا را در م��وقعیت

بسیار ضعیفتری قرار داده ایم. 
این اعتصاب یک دستاورد مهم ما تا همین امروز بوده است. 

نتیجه اینکه امروز تا رسیدن به مطالباتمان اعتصاب را ادامه میدهیم. اگ��ر ب��ه وع��ده هایش��ان
عمل نکردند به اعتصاب بر میگردیم و در محل کار نیز مطالبه گر هستیم و ت��ا وق��تی وض��عیت
اینگونه باشد "نفت" آرام نخواهد داشت و وضعیت به شرایط قبل از اعتص��اباتمان ب��ر نخواه��د

گشت. دستاوردهایمان چه بوده است:



 م��ا ب��ا پافش��اری ب��ر روی اعتص��ابمان پیمانک��اران را در م��وقعیت ض��عیفی ق��رار داده ای��م و ب��ا
گفتمانهای اعتراضی مان و تاکید بر خواستهای خود و با تحمیل آنها  ق��دم ب��ه ق��دم در جه��ت
برچیده شدن بساط پیمانکاران و قوانین برده وار اقتصادی حرکت کرده ایم و این روند را ادام��ه

میدهیم. 

ما توانسته ایم افزایش دوبرابری دستمزد و بیست روز کار و ده روز مرخصی را تحمیل کنیم و
اعتصاب ما تا همین جا درجه ای از افزایش دس��تمزد در رده ه��ای مختل��ف ش��غلی را هم��راه

داشته است. 

ما توانسته ایم گفتمان بهبود استاندارد وضع کمپها و غذا را بطور ج��دی روی می��ز پیمانک��اران
قرار دهیم و تا همین جا اندک بهبوده��ایی ص��ورت گرفت��ه اس��ت و ت��ا رف��ع تم��امی مش��کلت

زیستی و کاری مان به اعتراضمان ادامه خواهیم داد. 
یکی از  مطالبات ما اعتراض به عدم ایمنی  محیط کار است که در این رابطه هنوز کار داریم و

نباید بگذاریم سودجویی های پیمانکاران  مفتخور هر روزه از ما قربانی بگیرد. 
در نهایت و مهمتر از همه، ما  شورای سازماندهی اعتراضاتمان را بر پا کردیم. 
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) فهرست اعتصابات مجدد، همانطور که توسط شورا گزارش شده است:5(

 ۲۰۲۱ سپتامبر ۱۴

اعتصاب همکاران پروژه ای ما در شرکت استیم در سایت یک پتروشیمی بوشهر

  همکار پروژه ای ما از مشاغل جوشکار، فیتر، سیویل، داربست بند، نصاب، قالب بند و بتون ریز در شرکت استیم۸۰ شهریور ۲۲روز 

شاغل در سایت یک پتروشیمی بوشهر در اعتراض به عدم تحقق وعده های پیمانکار دست به اعتصاب زدند .

https://t.me/shoranaft/291

 ۲۰۲۱ سپتامبر ۱۸

 شهریورماه همکاران پروژه ای ما در شرکت پیمانکاری پارس قدرت شاغل در پتروپالیش کنگان در اعتراض به خلف۲۷امروز شنبه 

وعده های پیمانکار به اعتصاب بازگشتند. 

https://t.me/shoranaft/295

 ۲۰۲۱ سپتامبر ۲۱

۱۴ادامه اعتصاب کارگران شرکت اکسیر در فاز 

 شهریور دست به اعتصاب زده و در کمپ۲۷ در اعتراض به خلف وعده پیمانکاران  از روز ۱٤کارگران شاغل در شرکت اکسیر  در فاز 

ها هستند.

https://t.me/shoranaft/296

 ۲۰۲۱ سپتامبر ۲۲

بازگشت همکاران  پروژه ای ما در نیروگاه غرب کارون به اعتصاب

لف وعده کارفرما مجددا  دست به اعتصاب زدند.۳۱روز   شهریور همکاران پروژه ای ما در شرکت تولید برق غرب کارون در اعتراض به خل

https://t.me/shoranaft/297

 ۲۰۱۲ سپتامبر ۲۵

 عسلویه  با اعتصاب۱۴ در فاز IGCبازگشت مجدد همکاران پروژه ای ما در شرکت 

لف وعده پیمانکاران و برای۱۴   واقع در پروژه های فاز IGCامروز  سوم مهرماه همکاران ما در شرکت    عسلویه در اعتراض به خل

پیگیری خواستهایشان مجددا دست به اعتصاب زدند. 

https://t.me/shoranaft/302

 ۲۰۲۱ سپتامبر ۲۷



خبر دریافتی: اعتصاب همکاران جوشکار رد پایندان، دوم مهرماه

روز دوم مهرماه همکاران جوشکار در پایندان با خواست بسته شدن قراردادهای کاری  و تاکید بر انجام آن تا تا روز شنبه ده مهر

 عسلویه همچنان در اعتصاب بسر میبرند و اعلم کرده۱۴دست از کار کشیده اند.  بعلوه کارگران پیمانی پروژه ای در اکسیر در فاز 

اند که تا وقتی قراردادها کتبی و رسمی نشود سر کار نخواهند رفت.

https://t.me/shoranaft/303

 ۲۰۲۱ اکتبر ۲

  مهر گروهی از کارگران واحد ترابری شرکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی در منطقه عملیاتی پارسیان، آغار و دلن در۱۰ روز 

شیراز برای پیگیری مطالباتشان، در محوطه محل کار خود تجمع کردند.

https://t.me/shoranaft/307

)6 (https://t.me/ettehad/94142

)7 (https://t.me/shoranaft/315

)8 (https://t.me/shoranaft/316

لطفا برای اطلعات بیشتر راجع به سیاست های

گرایش کمونیست انترناسیونالیستی

با آدرس های زیر تماس گیرید
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